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TRESCI PROGRAMOWE Z ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA BRANZOWYCH SZKOL I STOPNIA

1. POZNAWANIE WELASNYCH ZASOBOW

Uczen:

1.1 sporzadza bilans wtasnych zasobow na podstawie dokonanej autoanalizy ("portfolio");
1.2 okresla obszary do rozwoju edukacyjno-zawodowego i 0sobistego;

1.3 okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;

1.4 rozpoznaje swoje mozliwosci 1 ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych i uwzglednia je w planowaniu $ciezki
edukacyjno-zawodowej;

1.5 analizuje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe) w kontekscie planowania Sciezki
edukacyjno-zawodowej;

1.6 okresla wlasny system wartosci, w tym warto$ci zwigzanych z praca i etyka zawodowa.

2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY
Uczen:

2.1 analizuje informacje o lokalnym, regionalnym, krajowym i europejskim rynku pracy oraz funkcjonujacych na nim zasadach w konteks$cie
wyboréw edukacyjno-zawodowych;

2.2 okresla zawody i stanowiska pracy, dla ktorych bazg stanowig jego kwalifikacje, z uwzglednieniem zawodow przysztosci i zapotrzebowania
rynku pracy;

2.3 poréwnuje formy zatrudnienia i mozliwos$ci funkcjonowania na rynku pracy jako pracownik, pracodawca lub osoba prowadzaca dziatalnos¢
gospodarcza w obszarze, w ktorym si¢ ksztatci, oraz analizuje podstawy prawa pracy, w tym rodzaje umow o prace, sposoby ich rozwigzywania,
prawa i obowigzki pracownika;



2.4 konfrontuje wlasne zasoby ze zidentyfikowanymi potrzebami i oczekiwaniami pracodawcoéw oraz wymaganiami rynku pracy;

2.5 okresla znaczenie i wskazuje mozliwos$ci odbycia stazu zawodowego lub zdobycia zatrudnienia z wykorzystaniem dostepnych form
aktywizacji zawodowej;

2.6 sporzadza i aktualizuje dokumenty aplikacyjne zgodnie z wymaganiami pracodawcow;
2.7 przygotowuje si¢ do zaprezentowania siebie i swoich kompetencji podczas rozmowy kwalifikacyjnej;

2.8 charakteryzuje przebieg procesu zaktadania wtasnej dziatalno$ci gospodarczej oraz instytucje wspomagajace zaktadanie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej;

2.9 charakteryzuje instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej, w tym instytucje rynku pracy.

3. RYNEK EDUKACYJINY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:
3.1 korzysta ze zrodet informacji dotyczacych dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego formalnego, pozaformalnego i nieformalnego;

3.2 analizuje mozliwo$ci uzupetniania, poszerzania i uzyskiwania nowych kwalifikacji zawodowych w ramach krajowego i europejskiego systemu
kwalifikacji;

3.3 okresla korzy$ci wynikajace z uczenia si¢ przez cate zycie w rozwoju osobistym i zawodowym;

3.4 analizuje mozliwo$ci kontynuowania nauki.

4. PLANOWANIE WELASNEGO ROZWOIJU I PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJINO-ZAWODOWYCH
Uczen:
4.1 ustala swoje cele, zadania i dziatania w kontekscie planowania $ciezki edukacyjno-zawodoweyj;

4.2 sporzadza indywidualny plan dziatania - planuje rozne warianty $ciezek edukacyjno-zawodowych na podstawie bilansu wtasnych zasobow i
warto$ci oraz informacji na temat rynku edukacji i rynku pracy, przewidujac skutki wiasnych decyzji;

4.3 dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej zgodnie z posiadanymi zasobami i okreslonymi celami zawodowymi.
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Tematyka zaje¢ realizowanych z zakresu doradztwa zawodowego:

Tematyka zaje¢ w klasie I Czas przeznaczony na realizacje
KIM JESTEM?
1. Moje mocne i stabe strony 45 minut
2. Moje zainteresowania a przyszty zawod 45 minut
Tematyka zaje¢ w klasie 11 Czas przeznaczony na realizacje

POZNAJE RYNEK PRACY 1 SWIAT ZAWODOW

3.Stan zdrowia i jego wptyw na wykonywanie zadan zawodowych 45 minut
4. Sytuacja na lokalnym i europejskim rynku pracy 45 minut
5.M6j zawdd a rynek pracy 45 minut
Tematyka zajeé¢ w klasie 111 Czas przeznaczony na realizacje
RYNEK PRACY
6. Dokumenty aplikacyjne wizytowka osoby poszukujacej pracy 45 minut
7.Jak przygotowac si¢ do rozmowy z pracodawcag 45 minut
8.Autoprezentacja zawodowa 45 minut
RYNEK EDUKACYJNY 1 UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
9.Krajowy i europejski system kwalifikacji 45 minut
10.Uczenie si¢ przez cate zycie — szansa czy obowigzek 45 minut

Sporzadzita: Anna Kotodziejczyk



